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Hatékonyan muikodo és eqgylittmiikodé egészseqgligyi
civilek a Déel-Dunantuli Régioban

Harmadik mdhelymunka

A szervezetek kozti egytittmiikodésben
rejlo lehetoségek

Pécs, 2010. szeptember 3.
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A tréning mint oktatasi forma

* Nem frontalis oktatas

 Sajat élményen alapuld tanulas
e Jatékos

e Csoportdinamikara épul

 Menete: cselekvés, torténtek elemzése,
tapasztalatok altalanositasa, uj tudas
alkalmazasa
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A mai nap célja

* Egymas jobb megismerése a kdzo6s munka
altal

* A kreativ egylttm(kodeés, a szinergia
megtapasztalasa

* Az egyuttmikodés teruleteinek,
formainak feltérképezése

* Akcioterv kidolgozasa
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Menetrend

9.30-11.00 1.blokk
11.00—-11.10 Szuinet
11.10 — 12.50 2.blokk
12.50 - 13.45 Ebed
13.45 - 14.50 3.blokk
14.50 -15.00 Szunet
15.00 — 16.00 4.blokk
16.00 - Zaras
AR oo B hd cky
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Bemutatkozas

Vegyetek el6 egy targyat a taskatokbol és
az alapjan, ahhoz kapcsolédva mutassatok

be magatokat a csoportnak maximum 1
percben.
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Feladat: ,Egy tokéletes civil szervezet”

Jelenitsétek meg rajzosan egy flipchart
lapon az idealis, szuper, tokéletes civil
szervezetet, mely igazan eredményesen
mukodik!

Milyen jellemzdi vannak?
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,Egy tokéletes civil szervezet” |I.
Pl.:
*Bizalom
*Kildetés, stratégia, cél

*Rendszerek ( kulcsfolyamatok,
megvalodsitas, klilsé kapcsolatok, stb.)

*Fenntarthatosagra torekszik
*Gazdasagi stabilitas
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A j6 cél ,SMART”

S specifikus

M mérhet6

A ambiciozus

R realis

T timing = hatarid6ho6z kotott

AW korias B
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,Egy tokéletes civil szervezet” Il.

*Egyluttm{kodad: célcsoport, horizontalis
szervezetek, lobby

*Fejl6do
de
Mit tudunk fejleszteni? — Amit mérunk!
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T-feladat

Cselekedjetek a kiosztott lapokon talalhato
utasitasoknak megfeleléen!

A lapotokat senkinek sem mutathatjatok
meg!
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JT-feladat” - Osszegzése |.

Az eredményes feladatmegoldas feltételei:
* Informacidaramlas

* Informacio megosztas

* Egymasra figyelés

* Pontos kommunikacio

* Eltérd paradigmak figyelembevétele
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,T-feladat” - Osszegzése |I.

» Kezdemeényezbkészség, prokativitas =
egyeni felelGsségvallalas

*Minden szint bevonasa
*Minden szint azonos felel6sségvallalasa
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Jégtord

Labdas jatek
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Labdas jaték- 6sszegzés

* Csak akkor lehet eredményt elérni, ha
mindenki részt vesz benne

* Ha van rendszer, akkor gyorsabb
* Figyelni kell egymasra
* Egymas oOtleteire épitve elbrébb juthatunk

* Ha m(kodik a csapat nagyobb élményt
nyujt
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EgylttmUkodési/haldzatépitési akcioterv
elOkészitése
Feladat:

Fejezzétek be a mondatokat!
*Akadalyozza az egyuttmdikodést....
*Segiti az egyuttmuikodeést....
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Akadalyozza az egyuttmdikodeést .... |.
*a negativ hozzaallas,
*a nyer-veszit szemlélet,

*a munkafolyamatok pontatlansaga,
tisztazatlansaga,

*az informacidaramlas hianya,
akadalyoztatasa, akadalyozottsaga,

*ha nem ismerjuk egymast,

AR oxoriss B “» CFY

ALAPITVANY



eea ™y Norvég Civil
grants PaCB Té.mogt:tési AlZp
Akadalyozza az egyuttmikodést .... Il.
*a kommunikacio hianya,

*az elbeszélés egymas mellett, eltérd
paradigmak,

°a hozza nem értes,
*a stratégia hianya,
*stb.
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Segiti az egyuttmikodést... I.
*az informacidaramilas,

*egymas és egymas tevekenysegének
Ismerete,

*nyer-nyer hozzaallas,

*egymas segitése, mint attitdd,
*a konkrét feladat-meghatarozas,
eproaktivitas,
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Segiti az egyuttmuikodést... Il.

*a megfeleld6 kommunikacio,

*a megfelel6 kommunikacios csatornak,
*a bizalom,

*egymas veéleményének meghallgatasa,
*eltérd nézépontok tisztelete,

*stb.
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EgylUttmUkodési/haldzatépitési akcidterv
kidolgozasa

Feladat:
Valaszoljatok kis csoportban az alabbi kérdésekre!

*Melyek azok a terliletek ahol egyltt szeretnénk
muakodni?

*Milyen formaban tudunk egyittmdkodni?
*Milyen eszk6zok utjan kivanunk egylttmdkodni?
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Az akcioterv

- Kiscsoportokban dsszegydjteni a
lehetséges egyuttm(kodési terileteket,
formakat és az ehhez hasznalhato
eszkdzoket

- Nagycsoportban megbeszélni és
Osszegezni az eredményeket
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K6szondm a figyelmet!
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